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Maler-LackiererInfo Westfalen

Die Informationen für das Maler- und Lackiererhandwerk in Westfalen-Lippe.
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nun ist er da, der elfte  Monat 

des Jahres. Zeit einen  ersten 

Blick zurück zu richten und 

festzustellen, ob die aus-

laufende Dekade dem Un-

ternehmen ein gutes Ge-

schäftsjahr beschert hat. 

Doch nicht nur die Zahlen 

gilt es nun mit Sorgfalt zu 

betrachten. Unternehmer, 

die im laufenden Jahr einen 

Auszubildenden oder eine 

Auszubildende eingestellt 

haben, sollten sich nun nach 

den ersten drei Monaten ein-

mal die Zeit nehmen und 

sich die Sorgen, Nöte oder – 

im besten Fall – die Begeis-

terung und die Freude des 

Branchennachwuchses mit-

teilen lassen. Schließlich gibt 

es nichts schöneres als ge-

meinsam in die gleiche Rich-

tung zu blicken und die glei-

chen Ziele zu verfolgen.

Viel Freude und spannende 

Erkenntnisse wünscht Ih-

nen hierbei Ihr Maler- und 

Lackiererinnungsverband 

Westfalen

Liebe Leserinnen und Leser,

 Aus der Technischen Beratung

 Aus den Innungen

 Praktischer Leistungswettbewerb

 … und mehr

In dieser Ausgabe

Termine der 
Fachorganisation

6. November 2018 

Seminar „Von der Baustelle 

zum Zahlungseingang, Tipps 

und Tricks aus der Praxis“, 

 Holzwickede

7. November 2018 

Seminar „Qualyplan – Schritt 

für Schritt raus aus dem 

Hamsterrad“, Holzwickede

22. und 23. November 2018 

Westfälische Malerfachtagung,  

Holzwickede
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werde Maler
Praktischer Landesleistungswettbewerb im Malerhandwerk
Sarah Kleiner entschied die Konkurrenz in NRW für sich

Ende September trafen sich 

auf Landesebene die Kam-

mersiegerinnen aus sechs 

Handwerkskammerbezir-

ken in Nordrhein-Westfa-

len, um die beste Jung-Ma-

lerin unter sich aus zu 

machen. Bei dieser geball-

ten Frauenpower  könnte 

einem der Song „Sisters 

are doin' it for  themselves“ 

in den Sinn kommen, den 

die Eurythmics einst mit 

Soul-Legende Aretha Frank-

lin einspielten. Frei über-

setzt: Die Mädels machen's 

unter sich aus.

Aus Sicht der Experten-Jury 

entschied am Ende Sarah 

Kleiner aus Düren die weib-

liche Konkurrenz für sich. 

Die herzlichen Glückwün-

sche für das erfolgreiche 

Abschneiden gelten dabei 

auch dem Innungsfachbe-

trieb Guido Kleiner, in dem 

die Landessiegerin ihre Aus-

bildung absolviert hat. Die 

21jährige wird die NRW-Lan-

desfarben nunmehr beim 

Bundesleistungswettbewerb 

im November vertreten. Mit 

dem gebotenen Lokalpatrio-

tismus drücken wir ihr dafür 

alle verfügbaren Daumen.

Unter fachlicher Begleitung 

des Maler- und Lackiererin-

nungsverbandes Nordrhein 

und der Innung Farbe Köln 

lieferten sich die Teilneh-

merinnen ein enges Rennen 

auf hohem Niveau. Die an-

spruchsvolle Wettbewerbs-

aufgabe bestand darin, einen 

Messestand für ein fiktives 

Golfresort mitzugestalten.

Ein besonderer Dank gilt 

den Sponsoren des Wettbe-

werbs, der Malereinkaufs-

genossenschaft West. Nicht 

zuletzt sorgte das Ausbilder-

team der Innung Farbe Köln 

für einen perfekt organisier-

ten Wettbewerbsablauf. 

Der Leistungswettbewerb 

wird jährlich in den meisten 

der über 130 Handwerks-

berufen auf mehreren Stufen 

durchgeführt (in der  Regel 

Handwerkskammer-, Lan-

des- und Bundesebene) und 

dient der Förderung beson-

derer Talente. Zugangsvo-

raussetzung ist eine gute 

Leistung im praktischen Teil 

der Gesellenabschlussprü-

fung bei einem Höchstalter 

von 27 Jahren. 

Ein Erfolg beim Leistungs-

wettbewerb ist nicht nur ein 

weiteres „Plus“ im Lebens-

lauf, sondern kann weite-

re Karrieretüren öffnen. So 

lockt die Aufnahme in das 

Programm „Begabtenför-

derung berufliche Bildung“, 

das zum Beispiel für den Be-

such der Meisterschule ein-

gesetzt werden kann. Die 

Spitzenreiter auf Bundese-

bene können darüber hinaus 

zum Maler-Nationalteam 

stoßen und auf internationa-

ler Ebene zum Einsatz kom-

men.

Auch für den Ausbildungsbe-

trieb ist die Auszeichnung im 

Leistungswettbewerb von 

Die Teilnehmerinnen:

 Manja Fromme  

aus Dortmund

 Cassandra Grub  

aus Olpe

 Sarah Kleiner  

aus Düren

 Lisa Michaelis  

aus Düsseldorf

 Alina Wrona  

aus Halle

 K. A. aus Köln
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„Der Mensch kann 
 Unglaubliches le isten,  

wenn er die Zeit  
e inzute ilen und recht  
zu benutzen weiß.“

Johann Wolfgang von Goethe (1749–1832), Dichter

Zitat des Monats

Prestige, zeugt sie doch 

von einer ausgezeichneten 

Ausbildungsleistung. 

Guido Gormanns 

Westfälische Malerfachtagung 2018
Branchentreff in Bad Lippspringe

Diese Veranstaltung wird aus-

gerichtet vom Ausschuss für 

Werkstoffe und Technik des 

Maler- und Lackiererinnungs-

verbandes Westfalen. Sie sind 

herzlich eingeladen, sich der 

westfälischen Malerfachta-

gung anzuschließen. 

Für die Fachtagung 2018  stehen 

wieder interessante Themen 

mit ausgesuchten Referenten 

auf der Agenda:

 Anforderungen an emissions- 

freie Beschichtungen und 

Öko-Trend zu Farben mit 

nachwachsenden  Rohstoffen

 Raumerwärmung mit 

 verklebten Heizbahnen

 Der gestörte Bauablauf und 

seine Rechtsfolgen

 Niederdruck als non plus 

ultra? Spritztechnik heute

 Moderne Schleiftechnik im 

Maleralltag

 Digitale Luft- und  Gebäude-

aufnahmen mit Drohnen

 Sichere Gerüste – Einfach 

digital

 Innovatives Wartungssystem 

zur Fassadenreinigung

 Oberflächenqualitäten im 

Malerhandwerk

 Aktuelles aus der Technischen 

Informationsstelle des Bundes- 

verbandes Farbe Gestaltung 

Bautenschutz

Änderungen des Programms vorbehalten

Zielgruppe:

Maler- und Lackierermeister-/ 

innen, angehende Meister-/

innen sowie Angestellte in 

Leitungs- und Führungs-

positionen, Ausbilder/innen 

und Sachverständige

Termin: 

22.–23. November 2018 

Donnerstag 10:00–18:00 Uhr 

Freitag 9:00–14:00 Uhr

Veranstaltungsort:

Best Western Premier  

Parkhotel & Spa 

Peter-Hartmann-Allee 4 

33175 Bad Lippspringe
(Kostenpflichtige Parkplätze vor-
handen)

Teilnahmegebühr pro Per-

son (inkl. 19% Mwst.): 

180,– € ohne ÜN  

275,– € mit ÜN im EZ 

255,– € mit ÜN im DZ
(Mittagessen, Kaffeepausen, Snacks 
und Tagungsgetränke sind jeweils 
inbegriffen, bei Übernachtung auch 
die Benutzung des Bade-, Sauna- 
und Fitnessbereichs)

Interessierte wenden sich 

an die Verbandsgeschäfts-

stelle: 

Sascha Spittank 

Telefon 02301/ 96 29 15 – 10 

spittank@farbe-westfalen.de
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Motiviert, engagiert, leiden-

schaftlich und über die Ma-

ßen einsatzbereit – so sollen 

sie sein, die Auszubilden-

den im Maler- und Lackie-

rerhandwerk. Genau diesen 

jungen Nachwuchs möchten 

wir im Zuge der Nachwuchs-

kampagne „werde Maler“ 

künftig vier Mal pro Jahr 

prämieren.

Ab sofort können Sie als Mit-

glied einer Maler- und Lackie-

rerinnung aus Westfalen – Ih-

ren Auszubildenden (ab dem 

2. Lehrjahr) für die Auszeich-

nung vorschlagen. Fordern 

Sie einfach die Einreichungs-

unterlagen bei Klaudia 

 Konieczny per E-Mail an:  

konieczny@farbe-westfalen.de  

oder laden Sie sich diese auf 

www.farbe-westfalen.de he-

runter.

Füllen Sie die Einreichung 

aus, stimmen Sie die Einrei-

chung vorab unbedingt mit 

dem/der Auszubildenden ab 

und holen Sie – bei Auszubil-

denden, die das 18. Lebens-

jahr noch nicht vollendet ha-

ben – bitte das Einverständnis 

der Erziehungsberechtigten 

ein. 

Viel Erfolg. 

Azubi des Quartals 
gesucht!

Im Rahmen des neuen Wettbewerbs werden durch eine unabhängige Fachjury die besten Objekte und 
ihre handwerkliche Ausführungsqualität prämiert. Die Gewinner des Brillux Design Awards, dotiert mit 
einem Preisgeld von insgesamt 25.000 €, erwartet eine hohe Anerkennung für ihre Leistung, großes 
Medien- und Brancheninteresse sowie wirksame Mittel, um ihren Erfolg imagefördernd zu vermarkten. 
Nehmen Sie jetzt teil.

www.brillux.de/design-award

Auszeichnung für hervorragende Fassaden- und Innenraumgestaltungen

Ein renommierter Wettbewerb 
richtet sich neu aus – aus dem

Deutschen
Fassadenpreis
1991–2016

wird der

BX13395_AZ-Design-Award-Handw-210x148_5-DE_Format.indd   1 07.09.18   11:16

Preis für  
den Auszubildenden/ 

die Auszubildende:  
eine Ausstattung von 

 Engelbert Strauß*
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