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Neues Jugendmobil als rollender Ausbildungsbus

Firmen spenden flir mobile Jugendarbeit / Informationen zu Aushildungsberufen per QR-Code / Neuer Mitarbeiter im Jugendzentrum

Von Marie Veelen

PLETTENBERG = Von auBlen
sieht das neue Jugendmobil
etwas ungewohnlich aus. Ne-
ben den Firmenlogos prangen
auf der Karosserie wirre
Strichanordnungen, die an La-
byrinthe aus Kindermagazi-
nen erinnern. Es sind soge-
nannte QR-Codes. Und wer
diese mit dem Smartphone
oder dem Tablet einscannt,
erhalt eine Fiille von Informa-
tionen. Das Jugendmobil ist
somit nicht mehr nur ein
Fahrzeug, um vom Jugend-
zentrum in die Wohngebiete
zu fahren; es ist sozusagen
ein rollender Ausbildungsbus.

Da das alte Fahrzeug in die
Jahre gekommen und zu an-
fallig fir Reparaturen war,
musste ein neuer Bus her.
Um die Stadtkasse nicht wei-
ter zu belasten, versuchte
man tiber Sponsoren, das
neue Jugendmobil zu finan-
zieren und sprach die heimi-
schen Unternehmen an, die
bereit waren, die Jugendar-
beit zu unterstiitzen. Da wie-
derum viele Betriebe Proble-
me haben, Auszubildende zu
finden, wollte man das eine

Helmlsche Firmen spendeten jetzt fiir d|e Anschaffung eines neuen Jugendmoblls einen VW-Bus.

mit dem anderen verbinden
und stellte den VW-Bus unter
das Motto ,Mach doch wasdu
willst. Genau deine Ausbil-
dung gibt es bei uns. . .“ Ges-
tern wurde das Fahrzeug im
Kompetenzzentrum Berufs-
orientierung  Plettenberg,
kurz KBOP, vorgestelit.

Jede Firma, die sich betei-
ligt hat, ist mit einem Logo
und einem QR-Code auf dem
Auto vertreten. Mit dem Ein-
scannen des QR-Codes ge-
langtman aufdie Internetsei-
te der jeweiligen Firma, be-
ziehungsweise direkt zur Ru-
brik Ausbildungs- und Stel-

lenmarkt.

Unter anderem beteiligen
sich die Firmen Prinz, Hiby,
Schauerte, Guide, Seissen-
schmidt, Grdb, Grote, R+FK
Schulte, Weyand, Liisebrink
und Teubner, Schiirholz, Ro-
mer und die Sparkasse an die-
sem Projekt. Der Maler- und
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Westfalen ist ebenfalls dabei.
Mit seinem QR-Code gibt er
zusdtzlich  Informationen
iiber das Berufsfeld des Ma-
lers, da dies vielen Jugendli-
chen nicht geldufig ist. Bei
der gestrigen Vorstellung auf
dem Schulhof des KBOP be-

Schiiler testeten die QR-Codes.

dankten sich Klaus Salschei-
der, Vorsitzender des Jugend-
hilfeausschusses, und Micha-
el Schroder, Mitarbeiter der
Stadt Plettenberg im Sachge-
biet Allgemeiner Sozialer
Dienst, auch im Namen der
Stadt fiir die Spendenbereit-
schaft der Firmen.

Oliver Abel, Mitarbeiter
des Jugendzentrums, freut
sich, dass er und seine Kolle-
gen nun wieder regelmaRig
die Stadtteile aufsuchen kon-
nen. Seit rund zwei Wochen
wird er dabei vom neuen Ju-
gendzentrums-Mitarbeiter
Thomas Bell unterstitzt.
»Wir hingen unseren Wohn-
wagen an das Mobil und fah-
ren zum Beispiel in die
Kersmecke. Dort kochen wir
dann mitden Kindern und Ju-
gendlichen und fiithren Ge-
sprache mit ihnen*, sagt Oli-
ver Abel. Derzeit iiberlegen
die Mitarbeiter des Jugend-
zentrums, an welchen Stand-
orten noch Bedarf besteht,
um mit den Jugendlichen -
auch zum Thema Ausbildung
— ins Gespriach zu kommen.
Ubrigens kann auch jeder
Verein das Mobil mieten, der
sich in der Kinder- und Ju-
gendarbeit engagiert.

In Verbindung mit dem
neuen Jugendmobil wurde
jetzt auch auf der Internetsei-
teder Stadt Plettenberg unter
dem Reiter Jugendzentrum
die Rubrik Ausbildungs- und
Stellenmarkt erstellt. Hier
sind alle beteiligten Firmen
aufgelistet.



